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Додаток до рішення Конференції Одеської обласної організації ПОЛІТИЧНОЇ ПАРТІЇ «РАЗОМ СИЛА»
від "20" вересня 2020 року № ____
Передвиборна програма 
ПОЛІТИЧНОЇ ПАРТІЇ «РАЗОМ СИЛА», м. Южне 

· Аудит стану інфраструктури міста, фінансових надходжень, земельного фонду, майна та інше. 
· Розробка та винесення й прийняття на громадських слуханнях стратегії розвитку громади.
· Організація медичного центру з залученням спеціалістів, придбання необхідного обладнання та створенням умов для безкоштовного лікування городян та розвитку медичного туризму.
· Перегляд тарифів міста на опалення та водопостачання, які є істотно завищеними. Аналіз та можливий плановий перехід на індивідуальне опалення.
· Підтримка ОСББ в значно більших обсягах, з урахуванням аналізу стану будівель та комунікацій. Зниження долі участі городян власним коштом в реалізації програм підтримки ОСББ до мінімуму.
· Забезпечення жителів громади електронними картками члена громади та терміналами для їх використання. Для спрощення отримання соціальної допомоги, волевиявлення з приводу ключових питань розвитку міста та інше.
· Розробка та втілення чіткої, прозорої та доступної процедури проведення громадських слухань та референдумів з ключових питань розвитку міста.
· Будівництво дитячих садків, шкіл, соціального житла, розробка і чітке дотримання плану розвитку громади.
· Розробка та впровадження програми забезпечення жителів міста робочими місцями, закладами вищої та професійно-технічної освіти, умовами сприяння дрібному та середньому бізнесу та інше.
· Розвиток транспортного сполучення в громаді, доріг(між селами і містом, включно з дачним масивом), створення комунального перевізника та придбання рухомого складу.
· [bookmark: _heading=h.gjdgxs]Спрощення отримання та збільшення обсягу адміністративних послуг членами громади та максимальна автоматизація цих процесів. 
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