Передвиборча програма

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ ПАРТІЙНОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ ВСЕУКРАЇНСЬКОГО ОБ'ЄДНАННЯ «СВОБОДА»
«Чернігівщина самодостатня. Далі буде!»
Чернігівщина – молода європейська область зі славною історією, динамічним розвитком і непереборним прагненням до позитивних перетворень. Таким наший рідний край творимо ми з вами – своїми щоденними планами, малими та великими успіхами, мріями та змінами, які тривають. Чернігівщина самодостатня, зросла і наша громада. Мріємо, щоб кожен мешканець нашої ОТГ міг тут працювати, користуватися зручним транспортом, мати можливість здобувати якісну освіту, отримувати високого рівня медичні послуги, прогулюватися відремонтованими вуличками, проводити час з рідними в красивих парках і скверах.
Ми обрали для себе європейський вектор розвитку зі збереженням нашої автентичності. Ставимо перед собою нові цілі.

ДРУЖНЯ ДО ЛЮДЕЙ ІНФРАСТРУКТУРА МІСТА
1.Розвиток громадського транспорту:
· збільшення кількості автобусів і тролейбусів;
· аудит транспортних потоків у центральній частині міста;
· організація безпеки на транспорті та на дорозі для водіїв і пішоходів;
· впровадження програми «безпечна дорога до школи»;
2.Місто комфортного проживання та сучасної інфраструктури:
· розвиток інфраструктури дозвілля та відпочинку;

· просторовий розвиток та привабливий зовнішній вигляд міста;

· розширення пішохідної зони в центральній частині міста;

· розширення мережі велодоріжок;
· оновлення існуючих парків та відведення територій для створення нових скверів і парків;
3.Стратегічний розвиток ОТГ:

· підтримка розвитку сількогосподарської кооперації та сімейних фермерських господарств;

· розвиток зеленого туризму;

· рівний доступ до сфери послуг: освіта, медицина, адміністративні послуги,
· забезпечення зайнятості громади та створення нових робочих місць.
4.Модернізація комунальної інфраструктури:
· поширення практики утворення ОСББ на 50% і більше житлового фонду;

· реконструкція мереж водопостачання та водовідведення, міських очисних споруд;

· будівництво сміттєпереробного заводу;
· ремонт доріг і комплексний благоустрій дворів;
· продовження програми енергозбереження житлових будинків;

· місто сучасного освітлення.
СОЦІАЛЬНА СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ МІСТА
1.Доступна медицина

- впровадження програми профілактики іванофранківців;
- забезпечення лікувальних закладів сучасним діагностичним обладнанням;
- модернізація закладів дитячої медицини;
- реконструкція та розбудова медичних закладів відповідно до потреб пацієнтів, розширення сфери медичних послуг.
2.Інноваційна освіта та наука

- стратегія трьох «В»: відкриття нових ДНЗ, відновлення існуючих ДНЗ, встановлення сучасних майданчиків на території ДНЗ;

- будівництво шкіл та продовження програми енергозбереження і модернізації освітніх закладів;
- облаштування ресурсних кімнат для дітей з особливими потребами;
- впровадження програми підтримки освітян міста.
3.Розвиток культурного середовища міста

- підтримка фестивальної культури та створення музею зброї;

- реалізація проекту «Співоче поле» на території ОТГ;

- створення центру українського сучасного мистецтва;
- підтримка культури як двигун туризму та обміну духовними цінностями.
4.Підтримка соціальних груп населення

- впровадження програм дозвілля для людей золотого віку,

- підтримка ветеранів УПА, репресованих, військовослужбовців і добровольців;
- підтримка молодих сімей;
- впровадження соціальних програм для дітей і батьків з вадами фізичного розвитку.
МІСТА ДЛЯ ІНВЕСТИЦІЙ ТА РОЗВИТКУ БІЗНЕСУ
1.Збереження існуючих промислових підприємств
2.Підготовка робітників у співпраці з професійно-технічними училищами 
3.Впровадження екологічних стандартів діяльності бізнесу, підтримка «зеленого» бізнесу

4.Підтримка розвитку бізнес-кластерів (сфера ІТ, туризм, індустріальні парки, startup)
ЧЕРНІГІВЩИНА – МОЛОДІЖНА СТОЛИЦЯ 
1.Кредитування для молодих підприємців під місцеві гарантії
2.Розширення програми стажування «Молодь і влада» із залученням молоді новоствореної ОТГ
3.Будівництво сучасного спортивного комплексу на території ОТГ і реконструкція стадіонів
4.Створення містечка спорту.
