Програма ПП «Сила Людей»
Ми – команда Зеленодольської ОТГ від політичної сили, яка є незалежною від олігархів. Наша мета - сучасна та сильна громада, де найвища цінність – це гідність, свобода та добробут кожного громадянина.
Ключові проблеми громади:
· Низька якість або взагалі відсутність питної води у населених пунктах; 
· Відсутність якісної дорожньої та транспортної інфраструктури в межах громади;

· Нестача сімейних лікарів та сучасного медичного обладнання;
· Низький рівень безпеки та взаємодії з поліцією;

· Застарілі підходи в роботі житлово-комунальних господарств, неякісні послуги для населення; 

· Відсутність молодіжної політики; 

· Непрозорий процес взаємодії влади з громадськістю, неефективна робота багаточисельного управлінського апарату;

· Неефективне управління земельними та іншими ресурсами громади;
· Відтік кваліфікованих кадрів;

· Незначні залучення зовнішніх інвестицій у розвиток громади, відсутність програми підтримки підприємництва, скорочення робочих місць.
Наша Програма:
1. Забезпечення кожної оселі якісною водою. 
· аудит інфраструктури водопостачання і водовідведення, реформування систем водопостачання; 
· будівництво водоводу у селі Велика Костромка; реконструкція водоводу у с.Мар’янське;

· реконструкція системи водопідготовки та заміна аварійних ділянок колектору у м.Зеленодольськ. 
2. Розвиток транспортного сполучення між всіма населеними пунктами громади (залучення декількох перевізників), а також якісний ремонт дорожнього покриття в межах громади.
3. Якісні послуги для населення:

· залучення нових сімейних лікарів та осучаснення матеріальної бази медичних установ;
· реальна безпека для мешканців (встановлення системи відеоспостереження; ефективна взаємодія з поліцією).
· створення сучасних центрів безпеки, які об’єднають в собі Патрульну поліцію, швидку допомогу та ДСНС.
4. Оновлення системи житлово-комунальних послуг та благоустрою:

· аудит та реформування комунальних підприємств;

· створення ОСББ та контроль за їх діяльністю, створення Програми підтримки ОСББ за кошти міського бюджету;
· впровадження програми «Сучасний дім» (освітлення під’їздів, прибудинкової території та вулиць громади; улаштування пандусів та поручнів);

· у кожному населеному пункті громади розбудувати сквери, сучасні зони відпочинку, просторовий розвиток території;
· у кожному селі – сучасне міні-футбольне поле та спортивні майданчики. У місті – реконструкція центрального стадіону, баскетбольного майданчика.
5.  Розвиток людського капіталу

· якісна система освіти (система мотивації дітей та педагогів; вивчення прогресивних сучасних напрямків; оновлення матеріальної бази);

· ліквідація зборів коштів у навчальних закладах; якісне харчування дітей;
· узгодження навчальних програм із потребами ринку праці;
· створення нових та підтримка існуючих громадських дорадчих органів (громадських, інвестиційних та молодіжних рад);

· постійна та відкрита комунікація влади з громадськістю;
· відкритий та доступний процес розподілу бюджету для кожного мешканця Зеленодольської ОТГ.
6. Ефективна молодіжна політика.
для зменшення відтоку молоді впровадження програм, які будуть включати в себе підтримку молодіжного підприємництва та програми професійного навчання, створення житлових умов для молодих сімей та якісне дозвілля молоді. 
7. Розбудова економічно спроможної та інвестиційно привабливої громади
· створення робочих місць (створення технологічного парку; розвиток місцевого підприємництва та залучення зовнішніх працедавців на постійній основі)

· розвиток малого і середнього підприємництва та фермерських господарств;
· залучення додаткових коштів на розвиток територій через постійну участь у всеукраїнських та міжнародних програмах; 
· стратегічний та збалансований розвиток сільських та міських територій. 
І головне для нашої команди -  БУТИ ГІДНИМИ ДОВІРИ ЛЮДЕЙ
Для цього виконуємо два прості правила: говоримо тільки правду та виконуємо те, що пообіцяли.
РАЗОМ МИ СИЛА ЛЮДЕЙ, що здатна створити громаду, в якій кожен мешканець буде мати впевненість у завтрашньому дні!
